
招聘岗位
—销售公司经理（1名）
岗位主要职责：

负责公司营销发展战略的提出、规划制定、营销策略的策划、营销体系建设、营销渠道规划、营销管理制度的制定和实施。
负责公司产品市场开发、产品销售、用户服务、客户管理等营销业务流程的设计、实施及管理。

负责营销团队的建设、培训等工作。

任职资格：

学    历：本科及以上

工作经验：具有6年以上营销工作经验。

任职经历：具备类似营销管理职位任职经历（有汽车行业营销管理工作经验者优先）。

个性品质：有开拓创新精神，敢于担当，有较高的职业素养。
技能要求：团队打造能力、组织管理能力、沟通交流能力、协调应变能力、客户公关能力、目标达成能力。
技术职称：工程师、经济师等专业技术职称以上。
身体条件：健康。


招聘岗位
—销售公司副经理（1名）
岗位主要职责：

协助销售公司经理负责公司营销发展战略的提出、规划制定、营销策略的策划、营销体系建设、营销渠道规划、营销管理制度的制定和实施。

协助销售公司经理负责公司产品市场开发、产品销售、用户服务、客户管理等营销业务流程的设计、实施及管理；负责营销团队的建设、培训等工作。

负责分管职责范围内的营销管理工作。
任职资格：

学    历：本科及以上

工作经验：具有5年以上营销工作经验。

任职经历：具备类似营销管理职位任职经历（有汽车行业营销管理工作经验者优先）。

个性品质：有开拓创新精神，敢于担当，有较高的职业素养。
技能要求：组织管理能力、团队协作能力、沟通交流能力、协调应变能力、客户公关能力、目标达成能力。
技术职称：工程师、经济师等专技术职称以上。
身体条件：健康。
招聘岗位
—营销业务员
岗位主要职责：

协助上级主管经理对区域市场的营销工作进行策划、实施与管理。
负责区域市场的产品市场开发、订单落实、产品销售、货款回笼、用户服务、客户管理等营销业务的实施；负责区域市场营销目标的达成，移库产品库存管理，客户及行业、市场、竞争对手信息的收集。
协助财务部与各债务单位对帐，督促对帐差额的落实。
任职资格：

学    历：本科及以上

工作经验：具备一定的工作经验。

个性品质：诚实、开朗，有开拓创新精神，敢于担当，执行力较强，具备良好的职业道德。
专业要求：汽车专业、机械专业、营销专业等。
技能要求：沟通交流能力、协调应变能力、客户公关能力、目标达成能力；
身体条件：健康。

招聘岗位
—技术中心副主任(1名)
岗位主要职责：

参与公司技术发展规划的提出、制定及实施；参与公司产品发展战略的提出、规划制定及实施，新产品的研发及管理。
协助技术中心主任负责公司产品的设计、工艺、试验等技术业务管理。
负责分管职责范围内的其他技术管理。
任职资格：

学    历：大学本科以上学历。
工作经验：机械制造行业8年以上产品设计、工艺等管理工作经验，精通汽车行业产品研发业务及管理。

任职经历：具备汽车行业内类似及以上职位任职经历。

个性品质：具备开拓创新精神，产品战略、产品研发洞察力；敢于担当，有较高的职业素养。
技能要求：团队协作能力、组织管理能力、沟通交流能力、协调应变能力、产品研发推进达成能力。
技术职称：高级工程师。
身体条件：健康。


招聘岗位
—产品设计员
岗位主要职责：

负责按新产品开发计划完成设计任务，编制产品标准、技术规范；负责新产品开发中的技术接洽，签定技术协议 ，跟踪新品开发进度；分管产品的的持续改进。
参与分管产品在生产现场出现的各种技术质量问题的处理，相应产品试验工作。
配合销售部开展产品技术服务及应用工作。
任职要求：

车辆工程或汽车制造专业，本科以上学历。
二年以上相关工作经验。
具备机械制造，汽车整体结构和生产工艺等相关知识。
掌握计算机辅助设计知识及相关软件的应用。
良好的沟通协调能力，设计创新能力。

身体健康。
招聘岗位
—机械加工工艺员
岗位主要职责：

负责工艺工装的设计，编制产品工艺流程，制定工艺规程，拟定新产品试制工时定额，新设备、新工艺、新材料、新技术的推广。
参与制定企业的工艺、工装的验证工作，提出工艺升级的持续改进方案；处理生产现场出现的工艺、质量问题。
负责对相关新产品试制过程进行跟踪。
任职要求：

机械制造类专业，本科以上学历。
一年以上相关工作经验。
具备机械制造，汽车整体结构和生产工艺等相关知识。
掌握计算机辅助设计知识及相关软件的应用。
良好的沟通协调能力，创新能力。
身体健康。
招聘岗位
—施工员
主要岗位职责：
负责产品部（分厂）的现场工艺工装的技术指导、服务；处理生产现场出现的技术质量问题；产品生产的技术前期准备工作；新产品试制和推广新工艺、新技术；工艺工装等技改技措方案和设备更新方案的提出。
任职要求：

机械制造相关专业本科学历（有工作经验者优先）。
掌握计算机辅助设计知识及相关软件的应用。
熟悉机械产品结构、工艺流程。
能独立工作，吃苦耐劳，做事认真踏实。

身体健康。
招聘岗位
—高分子材料工艺员

主要岗位职责：
负责橡塑等高分子材料产品的工艺设计，编制产品工艺流程，制定工艺规程；负责生产现场出现的工艺、质量问题的处理，工艺升级的方案提出，；拟定新产品试制工时定额，对新产品试制过程进行跟踪。
参与制定企业工艺、工装标准，模具设计、工艺装备的验证工作。 
任职要求：

高分子材料专业等相关专业本科以上学历，一年以上相关岗位工作经验。
掌握计算机辅助设计知识及相关软件的应用。
具备较强沟通表达能力和团队协作能力，责任心强。

身体健康。

